Lichtenau !
westfalen

STELLENAUSSCHREIBUNG

KITA-LEITUNG (m/w/d)

Die Energiestadt Lichtenau ist Tragerin von sechs Kindertageseinrichtungen. Fir die Kindertageseinrich-

tung ,Wunderland® Husen (2,5 Gruppen) wird zum ndachstmoglichen Zeitpunkt eine motivierte und enga-
gierte KiTa-Leitung (m/w/d) gesucht. Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle (39 Wochenstun-

den) oder Teilzeitstelle mit mindestens 32 Wochenstunden.

AUFGABENSCHWERPUNKTE

- fachliche und organisatorische Leitung der KiTa

- Sicherstellung des Betreuungs-, Erziehungs- und Bildungsauftrages

- Flilhrung und Férderung der padagogischen Mitarbeiter/innen

- Erstellung von Dienstpldanen sowie Arbeitszeitkontrolle; Personaleinsatzplanung, Planorganisation und
-verwaltung

- verantwortliche Durchfiihrung von Mitarbeitergesprachen

- vertrauensvolle Zusammenarbeit mit Trager, Team und Eltern

- Mitwirkung bei der Prasentation der Einrichtung in der Offentlichkeit

- kontinuierliche konzeptionelle Weiterentwicklung der Einrichtung gemeinsam mit dem Team auf der
Grundlage der tragerinternen Qualitatsstandards

- padagogische und strategische Planung im Sinne der Ressourcenoptimierung (Kitaplatzauslastung;
Personalmotivation und -bindung, Budgetverantwortung)

- Aufnahmeorganisation der Kinder

- mitverantwortliche Organisation von Sicherheit, Hygiene, Ordnung und Instandhaltung sowie Material-
beschaffung

- Selbstmanagement, Arbeitsorganisation, Zeitmanagement und die Reflexion der eigenen Fiihrungsrolle

- Wahrnehmung von Vertretungsaufgaben im Gruppendienst

IHR PROFIL

- Berufsausbildung als staatlich anerkannte Erzieherin/ anerkannter Erzieher oder eine vergleichbare
Qualifikation mit mehrjahriger Berufserfahrung

- Fahigkeit zur Fihrung und Motivation von Mitarbeitenden

- wertschdtzender Umgang mit Eltern, Kindern und Mitarbeitenden

- Flexibilitat und Belastbarkeit, Motivations- und Uberzeugungsfiahigkeit

- kooperative Zusammenarbeit mit dem Trdager und in der Leitungsrunde

- Dienstleistungsorientierung und Kommunikationstalent



WIR BIETEN

- eine tarifliche Eingruppierung nach dem TV6D-SuE

- attraktive Vergiitungsbestandteile wie z.B. Zusatzversorgung, Jahressonderzahlung, jahrliches
Leistungsentgelt (LOB)

- eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem engagierten Team

- vielfaltige Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

- Mdglichkeit zur Entgeltumwandlung (z.B. Altersvorsorge, Bike-Leasing)

- eine vertrauensvolle Zusammenarbeit mit dem Trdger

Die zu besetzende Stelle ist in gleicher Weise fiir Frauen und Manner geeignet. Die Energiestadt Lichte-
nau fordert die berufliche Entwicklung von Frauen. Bewerbungen von Frauen sind daher ausdriicklich
erwiinscht. Bewerbungen schwerbehinderter Menschen und Gleichgestellter im Sinne des SGB IX sind

erwinscht.

Fiir Fragen zum Bewerbungsverfahren wenden Sie sich bitte an den Fachbereich Zentrale Dienste, Frau
Tegethoff (Tel.: 05295/89-35) oder Herrn Kalbhen (Tel.: 05295/89-39).

Sind Sie interessiert? Dann nutzen Sie die Gelegenheit sich mit einer aussagekraftigen Bewerbung (per
E-Mail als pdf-Dokument oder postalisch) bis zum 24.04.2024 an unserem Auswahlverfahren zu beteili-
gen. Vorsorglich weisen wir darauf hin, dass Ihre Bewerbungsunterlagen nicht zuriickgesandt und nach
Beendigung des Auswahlverfahrens vernichtet werden.

KONTAKT

Energiestadt Lichtenau
Fachbereich Zentrale Dienste
Frau Tegethoff (personlich)
Lange StraRe 39

33165 Lichtenau

E-Mail: bewerbung@lichtenau.de

WIR FREUEN UNS AUF IHRE BEWERBUNG!

®
\ Lichtenau - 15 Dérfer — eine Stadt



